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Oggetto: ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DA PARTE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO. 

Valutazione candidature: AVVISO – prot.n. 0005597 del 12/10/2024- PER LA SELEZIONE TUTOR in 

attuazione del progetto: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  - Linea 

di investimento 2.1 Didattica Digitale Integrata e Formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico (D.M. 66/2023) –  n. 2 PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 

rivolti al personale ATA -Dirigente Scolastico e Collaboratori del Dirigente Scolastico 

TITOLO “STIAMO AL PASSO … FORMIAMO IL FUTURO”  

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-40356  

CUP:B74D23004720006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 
 
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107»; 
 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
 
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici» e ss.mm.ii.; 
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VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale (GU 
Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24); 
 
VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 
2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”; 
 
VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
 
VISTO il D.Lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii.;  
 
VISTO il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche; 
 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025; 
 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – - Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  nm_pi. AOOGABMI. Registro 
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta 
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
 
VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR 
 
VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il 
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 
 
CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” l’individuazione del Ministero 
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare   
 
VISTO   l’atto di concessione prot. n° 0028772 del 26-02-2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 
 
VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n°19 del 20/05/2024 che autorizza il Dirigente Scolastico ad 
assumere il ruolo  di “coordinamento generale e direzione tecnica dei percorsi formativi”  nel suddetto 
progetto 
 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
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VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
 
RILEVATA la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno, Tutor interni per la 
realizzazione di n. 2 PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale ATA -
Dirigente Scolastico e Collaboratori del Dirigente Scolastico di  cui  al Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 
66 del 12 aprile 2023; 
 
VISTO  la determina  di indizione avviso interno prot. n. 0005554 del 10/10/2024; 
 

VISTO l’AVVISO – prot.n. 0005597 del 12/10/2024- PER LA SELEZIONE TUTOR in attuazione del progetto: 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 - Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  - Linea di investimento 2.1 Didattica 
Digitale Integrata e Formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023) –  n. 2 
PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE rivolti al personale ATA -Dirigente Scolastico e 
Collaboratori del Dirigente Scolastico TITOLO “STIAMO AL PASSO … FORMIAMO IL FUTURO”  
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-40356  
CUP:B74D23004720006 
 
PRESO ATTO che a seguito del predetto Avviso pubblico di selezione sono pervenute nei termini e secondo le 
modalità ivi previste, due candidature in qualità di Tutor di cui:  
n. 1 candidatura per il percorso “Amministrazione Trasparente e Pubblicità Legale nelle scuole” da parte 
del DSGA interno Fulgaro Daniela Anna Maria  
n.1 candidatura per il percorso “Utilizzo della Piattaforma Passweb” da parte dell’Assistente 

Amministrativo Pietradura Giovanni Antonio; 
 
RITENUTE ammissibili e valide le suddette candidature  per il reclutamento della figura di  Tutor; 
 
VISTO  l’art. 6 del suddetto Avviso interno prot.n. 0005597 del 12/10/2024; 
 

EFFETTUATA l’attribuzione del punteggio, come di seguito indicato: 
 

PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 
“Amministrazione Trasparente e Pubblicità Legale nelle scuole” 

1° PERCORSO N. Ore N. Partecipanti Ambito tematico 

“Amministrazione Trasparente e 

Pubblicità Legale nelle scuole” 

30 15 DM66 PNRR - Amministrazione 
Trasparente e Pubblicità legale nelle 
scuole 

 
POSIZIONE 

GRADUATORIA 
INCARICO DSGA  PUNTEGGIO TOTALE 

1 TUTOR Fulgaro Daniela Anna Maria 32 

 
MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO sulla base delle dichiarazioni di cui all’Allegato n.2: 
 

TITOLI ED ESPERIENZE 

Punti  
da compilare a 

cura 
dell’interessato 

 Punti 
Riservato alla 
Commissione 

Laurea* (vecchio e/o nuovo ordinamento) giuridica/amministrativa/contabile attinente 

al modulo richiesto 12 
 

12 



 

 

 

4 

2 Esperienza svolta in fase di gestione e rendicontazione sulle piattaforme 

digitali PA, PN 2021/27 e FUTURA  

 
20 

 

20 

 
                                          TOTALE 32 

 

32 

 

PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 
“Utilizzo della Piattaforma Passweb” 

2° PERCORSO N. Ore N. Partecipanti Ambito tematico 

“Utilizzo della Piattaforma 

Passweb” 

30 15 DM66 PNRR - Utilizzo di PASSWEB: 
sistemazione Posizione Assicurativa, 
Ricongiunzioni, Computi, Riscatti, anticipo 

DMA,Ultimo miglio Pensione,TFS e TFR - 

 

POSIZIONE 
GRADUATORIA 

INCARICO Assistente Amministrativo PUNTEGGIO TOTALE 

1 TUTOR Pietradura Giovanni Antonio 3 

 
MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO sulla base delle dichiarazioni di cui all’Allegato n.2: 

TITOLI ED ESPERIENZE 

Punti  
da compilare a 

cura 
dell’interessato 

 Punti 
Riservato alla 

Commissione 

Diploma di scuola secondaria di secondo grado (non calcolabile se in possesso di 

Laurea) 2 
 

2 

Esperienze lavorative in qualità di esperto/tutor in ambito PN 2021-27-PNRR 

corrispondente  ad un unico codice progetto  12 
 

0 

 

Esperienza nell’ambito dei progetti PNRR (collaudatore/progettista…) 
1 

 

1 

 
                                          TOTALE 15 

 

3 

 

ATTESTA 

 Di avere le capacità e le competenze per poter giudicare in autonomia i due curriculum dei candidati  

“TUTOR” aventi presentato istanza di partecipazione senza bisogno di nominare una apposita 

commissione 

 di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e 

professionalità richieste dall’avviso i curricula dei suddetti candidati  per lo svolgimento delle attività di  

Tutor 

 Alla presente attestazione seguirà immediato decreto di incarico. 

Responsabile del procedimento 
Ai sensi dell’art.15 del D.Lgs. 36/2023, il Responsabile unico del procedimento per la presente procedura è il 
Dirigente Scolastico dott.ssa Maria Cianci. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dott.ssa Maria Cianci 

firmato digitalmente 
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