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DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA RELATIVA AL BANDO DI SELEZIONE
DEL PERSONALE DOCENTE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA
FORMAZIONE/AFFIANCAMENTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO ERASMUS +
AZIONE KA220 - “First we focus on MEntal health & WELL-being”- 2025-1-SE(01-KA220-
SCH-000353545

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTA la partecipazione alla mobilita di maggio 2026, relativa al progetto Erasmus + “First we focus on
MEntal health & WELL-being”- 2025-1-SE01-KA220-SCH-000353545;

VISTO che relativamente al Progetto il nostro istituto partecipa allo stesso come partner insieme ad una
scuola della Svezia, una della Serbia e una della Slovenia.;

RILEVATA [l'esigenza di procedere all'individuazione di Docenti interessati ad aderire al Programma
Erasmus+ Azione KA220;

VISTO il Bando prot. n.0006112 del 03/10/2025 relativo alla MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DEL
PERSONALE DOCENTE PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO ERASMUS + AZIONE KA220 - “First
we focus on MEntal health & WELL-being”- 2025-1-SE01-KA220-SCH-000353545;

CONSIDERATO che alla data di scadenza sono pervenute n. 6 candidature valide;
VISTO il verbale della Commissione, validamente costituita con atto prot. n. 6553 del 18/10/2025 ;

AVVALENDOSI dei poteri di autotutela che I'ordinamento conferisce alla Pubblica Amministrazione in
presenza di errori materiali e di pubblico interesse accertati e commessi involontariamente;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012 n.190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”

DECRETA
di approvare e pubblicare la graduatoria relativa al bando prot.n. 0006112 del 03/10/2025, in assenza di
reclami entro 5gg dalla pubblicazione, la stessa diventera definitiva.

Avverso la suddette graduatorie & possibile produrre ricorso entro 5 gg. dalla pubblicazione del presente
decreto, decorso il suddetto termine sara possibile effettuare il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello
Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

Il presente decreto, viene pubblicato all’Albo e al sito web dell’lstituto e ha valore di notifica per gli
interessati.

11 Dirigente scolastico

dott.ssa Maria CIANCI

documento firmato digitalmente



Allegato 1

GRADUATORIA: BANDO DI SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE PER LA PARTECIPAZIONE al PROGETTO ERASMUS + AZIONE

KA220 - “First we focus on MEntal health & WELL-being”- 2025-1-SE01-KA220-SCH-000353545.

Mobilita in SVEZIA n. 5 posti

Partecipazione a| Essere iscritti Avere Competenze in Permanenz| Partecipazio Competenze Frequenza corsi Lettera Tot
mobilita alla implementat Lingua Inglese anella ne a specifici informatiche certificate, | ICT di minimo 20 motivazional
(formazione e piattaforma o progetti e certificate da enti | scuola peril corsi di 4 punti per ogni titolo ore riconosciuti
alunni) e Twinning Twinning riconosciuti dal triennio formazione max 24 punti dal MIM
MIUR: 2025/2028 Erasmus+ : (elencare corsi)
2 punti 3 punti per ogni (durata del e Eipass7
2 punti per cert B1; progetto) moduli
1 punto per ogni ogni progetto| 4 punti per ogni 2 punti per user 2 punti per ogni 5 punti
esperienza Max 10 cert B2; 6 punti ogni corso e Eipass corso
Max 10 punti punti 6 punti per ogni Max 10 progressive Max 12 punti
cert C1; punti e Didattica
7 punti per ogni Digitale
cert C2 Integrata
5 punti per ogni titolo
Max 15 punti
Padalino I. 2 2 / 4 6 / 5 6 5 30
Grilli 1 2 / 9 6 / 5 / 5 28
Perrella / 2 / 7 6 / / 8 5 28
Annicchiarico / 2 / / 6 / / 12 5 25
Di Corcia V. / 2 / 4 6 2 / / 5 19
Mentana S. 1 2 / / 6 / 5 / 5 19
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