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ESTRATTO DELIBERA N. 2
VERBALE DEL CONSIGLIO DI CIRCOLO N. 1/2026

11 giorno 27 del mese di GENNAIO dell’anno 2026 alle ore 17.45, sotto la Presidenza della sig.ra Fanelli Viviana, e regolarmente
convocato, con nota Prot. 0000474/U del 23/01/2026, si ¢ riunito il Consiglio di Circolo in presenza, per discutere il seguente:

0.d.G.

. Variazioni al P.A. 2025;

. Approvazione P.A. 2026;

. Accordo di rete “SICURMED”;

. Partenariato associazione “AMA”: MUSICAL — CLASSI QUINTE;

. Partenariato associazione “Controvento”: Kid’s labFriends entra a Scuola:
un modello di intervento integrato per la generalizzazione delle competenze
sociali nelle neurodivergenze";

. Protocollo Bullismo e Cyberbullismo;

. Documento ePolicy;

8 . comunicazioni.
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Omissis...
Segretario verbalizzante: ins. Scarano Libera.

Constatato il numero legale dei membri del Consiglio si passa a discutere il secondo punto all’‘ordine del giorno

2. Approvazione del Programma Annuale 2026

La Dirigente, premesso che il Programma Annuale 2026 ¢ stato predisposto in collaborazione con il D.S.G.A, invita la DSGA a
relazionare in merito agli aspetti tecnico/economici nella predisposizione del Programma Annuale 2026, redatto secondo quanto
stabilito dal D.1.129/2018, la nota MIM prot.n. 11753 del 01/10/2025 “Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2025 —
periodo settembre-dicembre 2025 e Comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 — periodo gennaio-agosto 20267,
nonché della nota MIM prot.n. 00024599 del 18/11/2025 di proroga termini. In seguito la Dirigente procede all’illustrazione dei
progetti e delle attivita da attivare nel corso dell’anno secondo quanto previsto nel PTOF. Viene evidenziato che per 1’anno 2026 non
si ritiene opportuna 1’apertura del Fondo delle minute spese. Lo stanziamento relativo al fondo di riserva ¢ pari a € 500,00.

11 fondo di riserva ¢ stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall’art. § comma 1 del Decreto 28 agosto
2018 n.129, ed ¢ pari al 3,72% circa dell’importo della dotazione ordinaria presente nel programma annuale di € 13.450,00. Tali
risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri insufficiente e nel limite del 10%
dell’ammontare complessivo del progetto/attivita come previsto dall’art. 7 comma 2

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati, presenti nel

Modello A
ENTRATE

01-Avanzo di amministrazione presunto € 409.389,59
02-Finanziamenti dall’Unione europea € 0,00
03-Finanziamenti dello Stato € 13.450,00
04-Finanziamenti della Regione € 0,00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche €3.020,00
06-Contributi da privati €33.610,00
07-Proventi da gestioni economiche € 0,00
08-Rimborsi e restituzione somme € 0,00
09-Alienazione di beni materiali € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali €0,00
11-Sponsor e utilizzo locali € 0,00
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12-Altre entrate € 54,32
13-Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE 459.523,93
SPESE

Attivita 240.640,20
AO01-Funzionamento generale e decoro della Scuola € 49.536,60
A02-Funzionamento amministrativo €19.288,00
A03-Didattica € 113.867,60
A04-Alternanza Scuola-Lavoro €0,00
A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 57.948,00
A06-Attivita di orientamento € 0,00
Progetti 209.514,60
PO1-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” € 0,00
P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 201.014,60
P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali” € 1.250,00
P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale” € 7.250,00
PO5-Progetti per “Gare e concorsi” € 0,00
Gestioni economiche

GO01-Azienda agraria € 0,00
G02-Azienda speciale € 0,00
GO3-Attivita per conto terzi € 0,00
GO04-Attivita convittuale €0,00
R98-Fondo di Riserva € 500,00
D100-Disavanzo di amministrazione presunto € 0,00
TOTALE SPESE € 450.654,80
Z101-Disponibilita finanziaria da programmare € 8.869,13
TOTALE A PAREGGIO € 459.523.93

IL CONSIGLIO DI CIRCOLO

Visto il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, Decreto 28 agosto
2018 n.129;

Viste le istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale 2026 — nota MIM prot.n. 11753 del 01/10/2025 “Assegnazione integrativa al
Programma Annuale 2025 — periodo settembre-dicembre 2025 ¢ Comunicazione preventiva del Programma Annuale 2026 — periodo gennaio-
agosto 20267, nonché la nota MIM prot.n. 00024599 del 18/11/2025 di proroga termini;

Visto il PTOF 2022/25 approvato con delibera n.45 del Consiglio di Istituto in data 16/12/2021 e aggiornato per 1’a.s. 2025/26 con delibera n.78
del 11/11/2025;

Vista ed ascoltata la relazione illustrativa del dirigente scolastico stilata in collaborazione del direttore dei servizi generali e amministrativi,
corredata della modulistica ministeriale:

. Programma Annuale (Modello A);

. Schede illustrative Finanziarie (Modello B);

. Situazione amministrativa (Modello C);

. Utilizzo Avanzo di Amministrazione Presunto (Modello D);

. Riepilogo per Tipologia di Spesa (Modello E)

DELIBERA N. 2

di approvare il Programma Annuale 2026 con la relativa relazione illustrativa, cosi come predisposto dal dirigente scolastico e dal
direttore dei servizi generali ed amministrativi i cui valori sono elencati nel Modello A sopra esposto ed in sintesi:
Totale Entrate € 459.523.93 Totale Spese € 459.523.93

La riunione ha avuto termine alle ore 18,30.
Letto approvato e sottoscritto.

Il Dirigente Scolastico
(dott.ssa Maria CIANCI)
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