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Oggetto: Cessazione dal servizio dal 01/09/2027. 
 
OGGETTO: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 
2027 – Indicazioni operative, controlli interni e termine di presentazione 
delle istanze (D.M. n. 193/2026 e C.M. prot. n. 24818/2026) 

In conformità a quanto disposto dal D.M. 23 settembre 2026 n. 193 e dalla C.M. prot. 
n. 24818 del 24 settembre 2026 trasmessi dall'UST di Foggia, si comunicano le 

indicazioni operative per la presentazione delle domande di cessazione dal servizio con 
decorrenza dal 1° settembre 2027. 

 
1. Scadenza Interna d'Istituto: 22 Ottobre 2026 
Fermo restando il termine ultimo ministeriale fissato al 21 ottobre 2026 per l'inoltro 

telematico, tutto il personale interessato è tenuto a consegnare alla Segreteria 
dell'Istituto la richiesta e la documentazione relativa entro e non oltre il 22 
ottobre 2026. 

Questa scadenza anticipata è necessaria per consentire all'ufficio di segreteria di 
svolgere i dovuti controlli e le verifiche preventive sulla posizione assicurativa e 

matricolare, accertare la completezza dei documenti da trasmettere all'UST di Foggia 
e garantire la correttezza del procedimento prima dell'inoltro definitivo. 

 
2. Adempimenti e Modalità di Presentazione 

 Istanza su POLIS: La domanda di cessazione (o l'eventuale revoca) deve 
essere presentata tramite la procedura web POLIS "Istanze On Line" del 

MIM. 
 Consegna in Segreteria (entro il 22 ottobre 2026): Contestualmente, 

l'interessato dovrà consegnare agli uffici di segreteria la copia dell'istanza 
inoltrata e la documentazione utile alla sistemazione della carriera (dichiarazioni 
dei servizi pre-ruolo, eventuali richieste di riscatto/computo/ricongiunzione, 

modello PA04 per chi proviene da enti locali, ed eventuale adesione al Fondo 
Espero). 
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 Domanda di Pensione all'INPS: L'interessato deve presentare la domanda di 

pensione direttamente all’INPS tramite SPID/CIE/CNS, Contact Center o 
Patronato. 

 
3. Requisiti Principali per il Pensionamento (dal 01/09/2027) 

 Pensione di Vecchiaia: 67 anni e 1 mese di età entro il 31 agosto 2027 
(collocamento d'ufficio) o entro il 31 dicembre 2027 (a domanda), unitamente 

ad almeno 20 anni di contributi. 
 Pensione Anticipata Ordinaria: Anzianità contributiva di 41 anni e 11 mesi 

per le donne e 42 anni e 11 mesi per gli uomini, maturata entro il 31 

dicembre 2027. 
 Altre opzioni di pensionamento: Su POLIS sono disponibili le opzioni per 

Quota 103, Opzione Donna, Pensione anticipata flessibile e trasformazione del 
rapporto di lavoro in Part-time. 

 
Si confida nella puntuale collaborazione di tutto il personale per consentire alla 

segreteria il rispetto delle tempistiche di verifica. 
 

 

 
  

 

   Il Dirigente Scolastico 

    (dott.ssa Maria CIANCI) 
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